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Erfahrungsaustausch 
und Fallberatung zum 
Thema Recht
Was müssen Arbeitgebende wissen?
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Einwanderung in 
die Ausbildung
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Vitória aus Brasilien
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Initiativbewerbung in Ihrem Postfach

Deutschkenntnisse auf B1-Niveau

6 Monate im Handwerksbetrieb des Onkels in São Paulo gejobbt

Ausbildungsgehalt 1.100€ brutto

Ausbildung zur Elektronikerin für 
Geräte und Systeme

Lebensunterhalt gesichert

Schulabschluss nicht nötig

Deutsch-Niveau B1 
Sprachkenntnisse gesichert

Sprachkenntnisse im Bewerbungsgespräch 
aus Ihrer Sicht aber noch nicht ausreichend



Das richtige Sprachniveau für die Ausbildung

Persönlicher Eindruck vs. 
Sprachzertifikate
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Aufenthaltstitel nach § 16a AufenthG

Voraussetzungen

55

Was umfasst der Titel noch?
Vorbereitende Deutschsprachkurse:

• Der Aufenthaltszweck umfasst auch den Besuch eines Deutschsprachkurses zur 
Vorbereitung auf die Berufsausbildung

• Der Sprachkurs muss mind. 20 Unterrichtseinheiten pro Woche umfassen

• Eine Nebentätigkeit (max. 20 Stunden/Woche) ist vor Ausbildungsbeginn nur in 
Verbindung mit dem vorbereitenden Deutschkurs gestattet



„Antragstellende müssen ggf. einen anerkannten 
Schulabschluss vorlegen“

Was bedeuten die 
Voraussetzungen im 
Detail?
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Bei schulischen 
Ausbildungen:

Abschluss einer allgemeinbildenden 
Schule nötig

Für Unternehmen: 

Einschätzung ausländischer 
schulischer Qualifikationen 
über das BQ-Portal möglich

Für Bewerber*innen: 

Anerkennung von 
schulischen Qualifikationen 
über Anabin möglich

Bei dualen 
Ausbildungen: 

kein formaler Schulabschluss nötig, 
der Betrieb entscheidet selbst über 
die Ausbildungseignung

https://www.bq-portal.de/
https://www.bq-portal.de/
https://www.bq-portal.de/
https://anabin.kmk.org/anabin.html


„Der Lebensunterhalt muss für die Dauer des gesamten 
Aufenthalts gesichert sein “

Was bedeuten die 
Voraussetzungen im 
Detail?
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Bei vergüteten Ausbildungen:

Ausbildungsgehalt (plus ggf. Sperrkonto 
für Differenzbeträge)

Bei unvergüteten Ausbildungen:

Nachweis über ein Sperrkonto oder eine 
Verpflichtungserklärung

Höhe:
Monatliche Einkünfte von mindestens 
959€ netto (schulische Ausbildung) oder 
822€ netto/1048€ brutto (betriebliche 
Ausbildungen)

Hinweis: 

Es darf für die Zeit der Ausbildung eine 
Nebenbeschäftigung ausgeübt werden 
(20 Stunden pro Woche)



„Es müssen ausreichende Sprachkenntnisse nachgewiesen 
werden“

Was bedeuten die 
Voraussetzungen im 
Detail?
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Für die duale Berufsausbildung:

In der Regel ein Niveau von mindestens 
B1 – eher B2 – notwendig

Nachweis:

Das Unternehmen oder die 
Bildungseinrichtung können schriftlich 
bestätigen, dass die Sprachvoraus-
setzungen geprüft wurden

Alternativ:

müssen die Sprachkenntnisse durch ein 
Zeugnis belegt werden

Anerkannt: 

Derzeit Zeugnisse von Goethe-Institut, telc
GmbH, TestDaF-Instituts, Österreichisches 
Sprachdiplom, ECL Prüfungszentrum und 
Deutsches Sprachdiplom der 
Kulturministerkonferenz (DSD)



Wechsel und 
Übergang

© NUiF | Mitgliedsunternehmen: Bäcker Wiese



Mohamed aus Marokko
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Absolviert eine Ausbildung als Koch in 
Ihrem Betrieb

Deutschkenntnisse auf B2-Niveau

Seit 9 Monaten in der Ausbildung – Wechselwunsch in die 
Ausbildung als Hotelfachmann

Wechsel des Ausbildungsberufs nur mit 
Zustimmung der Ausländerbehörde!

„Betriebliche [Ausbildung als Koch] 
bei [Arbeitgeber Hotel Krone]
gestattet vom 01.09.2024 bis zum 
30.07.2027“

• Es darf nur die konkret definierte 
Ausbildung absolviert werden. 

• Der Wechsel der Ausbildung, selbst 
wenn diese im gleichen Unternehmen 
erfolgt, bedarf einer vorherigen 
Zustimmung der Ausländerbehörde.



Hinweispflichten für Betriebe

Hinweispflichten für 
Betriebe

1111



Checkliste für Betriebe: Hinweispflichten bei § 16a AufenthG

Hier kostenfrei herunterladen!
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https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/wp-content/uploads/2025/03/Checkliste_Vermittlungsagenturen_NUiF_Goethe_Institut.pdf


Vitória aus Brasilien
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Initiativbewerbung in Ihrem Postfach

Deutschkenntnisse auf B1-Niveau

6 Monate im Handwerksbetrieb des Onkels in São Paulo gejobbt

Ausbildungsgehalt 1.100€ brutto

Ausbildung zur Elektronikerin für 
Geräte und Systeme

Lebensunterhalt gesichert

Schulabschluss nicht nötig

Deutsch-Niveau B1 
Sprachkenntnisse gesichert

Sprachkenntnisse im Bewerbungsgespräch 
aus Ihrer Sicht aber noch nicht ausreichend



Vitória aus Brasilien
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Kurz vor Ausbildungsende

Ist ein Prüfungserfolg absehbar und die Übernahme gewünscht, 
möglichst frühzeitig den Übergang in den Fachkrafttitel 

vorbereiten!

Antrag auf Aufenthaltstitel nach § 18a stellen

Arbeitsvertrag

Reisepass

Aktueller Aufenthaltstitel

Solange sie noch auf den Fachkrafttitel wartet, darf sie nur 
nach Bestimmungen des bisherigen Titels weiterarbeiten

Erklärung zum 
Beschäftigungsverhältnis

→ Fiktionswirkung



Übergang von der Ausbildung in die Fachkrafttätigkeit

Erlass zum Übergang von § 16a in § 18a AufenthG

• Erteilung des Aufenthaltstitels für die Zeit der 
Ausbildung plus 3 Monate nach Prüfungsende

• Erweiterung der Nebenbestimmungen zum 
Aufenthaltstitel für die Ausbildung:

„Nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung gilt: 
Erwerbstätigkeit erlaubt.“

→ Heißt konkret: keine Beschränkung der Beschäftigung 
mehr auf 20 Std., da eine Vollzeitbeschäftigung nun den 
Ausbildungserfolg nicht mehr gefährden würde.

• Bei bereits erteilten Aufenthaltserlaubnissen für die 
Ausbildung ist nach erfolgreichem Abschluss und 
Beantragung des Fachkrafttitels eine 
Fiktionsbescheinigung auszustellen mit 
Nebenbestimmung: 

„Nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung gilt: 
Erwerbstätigkeit erlaubt.“
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Geflüchtete aus 
Syrien

© NUiF | Mitgliedsunternehmen: Wunderlampe Trier



Geflüchtete aus Syrien

Ausländerzentralregister, Dezember 2025 17

Rund 936.000 syrische Staatsangehörige leben in Deutschland, davon…

... 292.340 mit Subsidiärem Schutz

... 276.676 mit Flüchtlingseigenschaft

... 4.406 mit Asylberechtigung

... 39.718 mit Aufenthaltsgestattung ... 9.787 mit Duldung



Youssef aus Syrien
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Erfolgreicher Asylantrag

3-jährige Ausbildung zur „registered nurse“ an einer staatlichen 
Krankenpflegeschulen in Damaskus, einige Jahre Berufserfahrung

Arbeitsmarkt steht ihm offen!

Youssef möchte an seine Qualifikation aus Syrien anknüpfen

Stellenangebot: Pflegefachmann

Anerkennungsverfahren! „teilweise Gleichwertigkeit“

Anpassungsqualifizierung

Arbeit in seinem Beruf

Reglementierter Beruf!



Youssef aus Syrien
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Reisen ins Ausland    

Achtung bei Auslandsreisen!

Youssef möchte mit seinem Aufenthaltstitel und Reisepass nach Syrien 
reisen, um dort seine kranke Mutter zu besuchen. Dies war unter dem 
Assad-Regime nicht möglich, nun fühlt er sich sicher genug. 

Reisen nach Syrien müssen vor Reiseeintritt bei der zuständigen 
Ausländerbehörde angezeigt werden. Es muss dargelegt werden, dass 
die Reise „sittlich zwingend geboten ist“, also z. B. der Besuch schwer 
kranker Familienangehöriger. 

Ohne Anzeige besteht die Gefahr, dass der Schutzstatus widerrufen 
wird. Lassen Sie sich am besten vorher individuell beraten!



Youssef aus Syrien

20

Anpassungsqualifizierung abgeschlossen!

„Im Rahmen der Verlängerung wird geprüft, ob die Voraus-
setzungen für den subsidiären Schutz weiterhin vorliegen.“

Aufenthaltstitel laufen ab und müssen regelmäßig verlängert werden

Das BAMF kann bei jeder Verlängerung die Voraussetzungen erneut 
prüfen und ein Widerrufsverfahren einleiten

Ein Widerrufsverfahren wird eingeleitet.

Aufenthaltstitel als Fachkraft (§ 18a) beantragt.

Er behält beide Titel bei und kann weiterarbeiten.



Geflüchtete aus 
der Ukraine

© NUiF | Mitgliedsunternehmen: BBE Fenstertechnik



EU setzt 2022 die „Massenzustromrichtlinie“ in Kraft

Richtline 2001/55/EG gilt seit 4. März 2022 EU-weit

Umsetzung in Deutschland durch 
§ 24 AufenthG („Vorübergehender Schutz“)

Juni 2025: Verlängerung des Schutzstatus bis März 2027

uneingeschränkte Arbeitserlaubnis

ab Bestätigung des gestellten Antrags ist Beschäftigung möglich

ACHTUNG: Gilt nicht für Personen mit nicht-ukrainischer Staatsangehörigkeit!
→ Für sie ist der Titel seit 5. März 2025 abgelaufen.

Geflüchtete aus der Ukraine



Olena aus der Ukraine
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beantragt 2022 „vorübergehenden Schutz“

Erhält sofort eine Beschäftigungserlaubnis

hat zunächst den Integrationskurs absolviert und B2-Niveau erreicht

findet einen Ausbildungsplatz als Hotelfachfrau



Olena aus der Ukraine
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Elektronischer Aufenthaltstitel

Hinweis zur Fortgeltung

„vorübergehenden Schutz“ Klebeetikett im ukrainischen Pass

Link: Ukraine | Weingarten

https://www.stadt-weingarten.de/service-und-verwaltung/verwaltung/verwaltungsuebersicht/fachbereich-1-zentrale-steuerung/12-buergerservice-und-ordnungswesen/auslaenderbehoerde/ukraine


Olena aus der Ukraine
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beantragt 2022 „vorübergehenden Schutz“

Erhält sofort eine Beschäftigungserlaubnis

hat zunächst den Integrationskurs absolviert und B2-Niveau erreicht

findet einen Ausbildungsplatz als Hotelfachfrau

wechselt in den Aufenthaltstitel für die betriebliche Ausbildung

→ ist unabhängig von der Verlängerung des „vorübergehenden Schutzes“



Mögliche Wechsel in andere Aufenthaltstitel
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Bei positivem Ausgang des Asylverfahrens ist 
auch der Wechsel in andere Aufenthaltstitel 
bzw. Beantragung eines Zweittitels möglich 

Ein direkter Wechsel aus der dem 
vorübergehenden Schutz in die 

Niederlassungserlaubnis ist nicht 
möglich, wohl aber aus einem 

anderen langfristigen Titel.

Ausbildung (§ 16a)

Anerkennungsverfahren (§ 16d)

Sprachkurs/Schulbesuch (§ 16f)

Ausbildungsplatzsuche (§ 17)

Fachkraft Berufsausbildung (§ 18a)

Fachkraft Studium (§ 18b)

Blaue Karte EU (§ 18g)

Blaue Karte EU (§ 18g)*
Sonstige Beschäftigungszwecke (§ 19c)

Studium (§ 16b) *

Kein paralleler Zweittitel möglich, nur Wechsel*



Wenn möglich: Niederlassungserlaubnis / Einbürgerung
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Die Beantragung der 
Niederlassungserlaubnis oder Einbürgerung 

aus einem humanitären Titel 
ist direkt möglich.

Niederlassung und 
Einbürgerung sind aus dem 
vorübergehenden Schutz 

nicht direkt möglich.

gilt für die Niederlassungserlaubnis für humanitäre Titel*

„…wenn das Bundesamt für Migration und 
Flüchtlinge nicht mitgeteilt hat, dass die 

Voraussetzungen für den Widerruf oder die 
Rücknahme vorliegen“

*



Langfristiges 
Bleiberecht für 
Geduldete

© NUiF | Mitgliedsunternehmen: ESF Elbe-Stahlwerke Feralpi GmbH



Ahmad aus dem Irak
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Asylantrag wird abgelehnt

Ahmad legt Widerspruch ein Verfahren vor dem Verwaltungsgericht

Ihm wird eine Ausbildung als Fachkraft für Lagerlogistik angeboten.

Antrag bei der Ausländerbehörde Ausbildung wird erlaubt

Ahmad bleibt in Gestattung

Gericht bestätigt Entscheidung des BAMF

Negativer Asylbescheid wird rechtskräftig

Ahmad kommt in Duldung



Ahmad aus dem Irak
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Antrag auf Ausbildungs-Aufenthaltserlaubnis und Ausbildungs-Duldung

Ahmad erfüllt die Voraussetzungen

Staatlich anerkannte Berufsausbildung

Rechtskräftig abgelehnter Asylantrag

3 Monate Vorduldungsfrist ODER Ausbildung in Aufenthaltsgestattung begonnen

Keine aufenthaltsbeendenden Maßnahmen

Keine Ausschlussgründe

Passpflicht

Sicherung des Lebensunterhalts

* *

Gesicherter Aufenthalt für die Dauer seiner Ausbildung…

…sowie für die anschließende Beschäftigung als Fachkraft



Möglichkeiten des langfristigen Bleiberechts
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Nach 5 Jahren mit einer 
Aufenthaltserlaubnis ist der Wechsel in die 
Niederlassungserlaubnis oder die direkte 

Einbürgerung möglich.
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B1-Deutschkenntnisse

Gesicherter Lebensunterhalt

60 Monate Rentenbeitragszahlungen

5 Jahre mit Aufenthaltserlaubnis

Grundkenntnisse Rechts-/Gesellschaftso.

Ausreichender Wohnraum

Passpflicht

Bekenntnis zur FDGO

Einbürgerungstest

Kein Nachweis Rente/Wohnraum



ggf. Antrag bei der Ausländerbehörde möglich / nötig

Die Nebenbestimmungen
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Unser 
Infopapier 

zum Thema

• Beschäftigungen jeder Art sind 
gestattet.

• Selbstständige Erwerbstätigkeit ist 
gestattet.

• Ausländerbehörde oder Bundesagentur 
für Arbeit müssen nicht zustimmen.

„Erwerbstätigkeit gestattet”

„Beschäftigung erlaubt als [Art der 
Tätigkeit(en)] bei [Arbeitgeber, 
ggf. Lage und Verteilung der 
Arbeits-zeit] ab/seit [Datum]“

• Eine nichtselbstständige Tätigkeit in 
einem Arbeitsverhältnis ist gestattet.

• Selbständige Erwerbstätigkeit ist nicht 
gestattet.

• Ausländerbehörde oder Bundesagentur 
für Arbeit müssen nicht zustimmen.

„Beschäftigung (uneingeschränkt) 
gestattet”

• Es darf nur eine konkret definierte 
Beschäftigung ausgeübt werden. 

• Schon ein Wechsel der Tätigkeit 
innerhalb des Unternehmens bedarf 
einer erneuten Zustimmung der 
Ausländerbehörde.

„Betriebliche [Ausbildung/ 
Weiterbildung] bei [Arbeitgeber]
gestattet“

• Es darf nur die konkret definierte Aus-
bzw. Weiterbildung absolviert werden. 

• Der Wechsel der Ausbildung, selbst 
wenn diese im gleichen Unternehmen 
erfolgt, bedarf einer vorherigen 
Zustimmung der Ausländerbehörde.

„Beschäftigung nur nach Erlaubnis 
der Ausländerbehörde”

• Auf Antrag bei der Ausländerbehörde 
kann ggf. die nichtselbstständige 
Beschäftigung erlaubt werden.

• Erlaubnis liegt i.d.R. im Ermessen der 
Ausländerbehörde

„Erwerbstätigkeit nicht gestattet“

• Es darf keine Beschäftigung oder 
selbstständige Arbeit ausgeübt 
werden.

• u.U. kann auf Antrag bei der 
Ausländerbehörde die Beschäftigung 
erlaubt werden.

(die Formulierungen können im Detail abweichen)

https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/wp-content/uploads/2022/12/NUiF_Infoblatt-Aufenthaltspapiere.pdf
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/wp-content/uploads/2022/12/NUiF_Infoblatt-Aufenthaltspapiere.pdf
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/wp-content/uploads/2022/12/NUiF_Infoblatt-Aufenthaltspapiere.pdf
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/wp-content/uploads/2022/12/NUiF_Infoblatt-Aufenthaltspapiere.pdf
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/wp-content/uploads/2022/12/NUiF_Infoblatt-Aufenthaltspapiere.pdf
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/wp-content/uploads/2022/12/NUiF_Infoblatt-Aufenthaltspapiere.pdf


Wie beantrage ich eine Beschäftigungserlaubnis? 
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https://www.arbeitsagentur.de/datei/erklaerung-zum-beschaeftigungsverhaeltnis_ba047549.pdf
https://www.arbeitsagentur.de/datei/erklaerung-zum-beschaeftigungsverhaeltnis_ba047549.pdf



