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Mogliche unbefristete Aufenthaltstitel
Niederlassungserlaubnis und Daueraufenthalt EU

Niederlassungserlaubnis

* Zeitliche und raumliche e Zeitliche und raumliche
Uneingeschranktheit in Deutschland Uneingeschranktheit in Deutschland und
der EU (aulSer Irland und Danemark)

Empfiehlt sich, wenn geplant ist, eine
Ausbildung, ein Studium oder eine
Beschaftigung in einem anderen EU-Staat
als Deutschland aufzunehmen

NETZWERK Unternehmen

\[H[) integrieren Fliichtlinge
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Wer kann die Niederlassungserlaubnis beantragen? il NETZWERK Unternehmen

(IH8) integrieren Flichtlinge

Personen mit sonstigen humanitaren Personen mit erleichtertem Zugang (mit Asyl-
Aufenthaltszwecken oder Fliichtlingsanerkennung)
Niederlassungserlaubnis nach § 26 Abs. 4 Niederlassungserlaubnis nach § 26 Abs. 3
AufenthG AufenthG
Personen mit einem Aufenthaltstitel nach §§ Asylberechtigte (§ 25 Abs. 1 AufenthG)
22 —25b AufenthG¥, beispielsweise Anerkannte Fluchtlinge (§ 25 Abs. 2 AufenthG)
subsidiarer Schutz (§ 25 Abs. 2 AufenthG) Resettlement-Fliichtlinge (§ 23 Abs. 4 AufenthG)

Abschiebeverbote (§ 25 Abs. 3 AufenthG)
Aufenthalt in Hartefallen (§ 23a AufenthG)

Bleiberecht fiir gut Integrierte (§ 25a oder
§ 25b AufenthG)

1
: * Den Schutzberechtigten nach § 24 AufenthG kann nicht direkt eine

: Niederlassungserlaubnis nach § 9 AufenthG oder der Daueraufenthalt-EU nach § 9a

: AufenthG erteilt werden. Es ist aber moglich, beide Titel im Anschluss nach dem Wechsel in
! eine Aufenthaltserlaubnis fir Fachkrafte zu beantragen (z. B. §§ 18a, 18b, oder § 18c

1 AufenthG).

| Weitere Informationen finden Sie hier: www.nuif.de/aufenthaltsverfestigung ukraine-de
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http://www.nuif.de/aufenthaltsverfestigung_ukraine-de
http://www.nuif.de/aufenthaltsverfestigung_ukraine-de
http://www.nuif.de/aufenthaltsverfestigung_ukraine-de

Welche Voraussetzungen mussen erfillt sein? Zh NETZWERK Unternchmen

(IH8) integrieren Flichtlinge

Personen mit sonstigen humanitaren Aufenthaltszwecken

5 Jahre in Besitz einer Aufenthaltserlaubnis

Sicherung des Lebensunterhalts aus eigenen Mitteln

60 Monate Beitrage zur Rentenversicherung
Deutschkenntnisse auf Niveau B1

Ausreichender Wohnraum

Beschaftigungserlaubnis

Grundkenntnisse der Rechts- und Gesellschaftsordnung
Keine Straftaten

Geklarte Identitat und Erfillung der Passpflicht

‘ Erteilung der Niederlassungserlaubnis im Ermessen der Auslanderbehérde
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Welche Voraussetzungen mussen erfillt sein? Zh NETZWERK Unternchmen

(IH8) integrieren Flichtlinge

Personen mit erleichtertem Zugang (mit Asyl- oder Fliichtlingsanerkennung)

5 Jahre in Besitz einer Aufenthaltserlaubnis. Verkiirzung auf 3 Jahre moglich ?*Asylberechtigte, anerkannte Fliichtlinge und

Resettlement-Fllchtlinge kbnnen die
Niederlassungserlaubnis bereits nach 3
Jahren im Besitz einer Aufenthaltserlaubnis
beantragen, wenn sie:

Sicherung des Lebensunterhalts aus tberwiegend eigenen Mitteln i
* herausragende Integrationsleistungen i

Deutschkenntnisse auf Niveau A2

Ausreichender Wohnraum

vorweisen kdnnen
* Deutschkenntnisse auf C1-Niveau haben
* und den Lebensunterhalt weit
Uberwiegend (circa 75%) sichern konnen.

Beschaftigungserlaubnis

Grundkenntnisse der Rechts- und Gesellschaftsordnung

Keine Straftaten
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Geklarte Identitat und Erfillung der Passpflicht

Em==) Rechtsanspruch auf eine Niederlassungserlaubnis
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Exkurs: Lebensunterhaltssicherung T NETZWERK Untermehmer

.\O'_ Einschliellich ausreichendem Krankenversicherungsschutz & ohne die
=" Inanspruchnahme o6ffentlicher Mittel

Bei der Niederlassungserlaubnis fur Personen mit Bei der Niederlassungserlaubnis fiir anerkannte Fliichtlinge (§ 26
sonstigen humanitdren Aufenthaltzwecken (§ 26 Abs. 4 Abs. 3 AufenthG)
AufenthG)

»Sicherung des Lebensunterhalts aus iiberwiegend eigenen

Mitteln”

e Das verfligbare (Netto-) Einkommen muss mindestens 51 % des SGBII-
rechtlichen Bedarfs abdecken.

»Sicherung des Lebensunterhalts aus eigenen Mitteln“
e Setzt die vollstandige Lebensunterhaltssicherung voraus.

Weitere »Sicherung des Lebensunterhalts aus weit iiberwiegend eigenen

Informationen Mitteln”
gibt es * Das (Netto-) Einkommen deckt viel mehr als die Halfte (ca. 75%) des

SGBII-rechtlichen Bedarfs, aber noch nicht vollstandig.

Von der Aufenthalts- zur Niederlassungserlaubnis: Alle Voraussetzungen und Details (Stand 2020) - Berlin hilft! 13



https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/lebensunterhaltssicherung-bei-einer-niederlassungserlaubnis-%c2%a7%c2%a7-9-26-35-aufenthg/
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/lebensunterhaltssicherung-bei-einer-niederlassungserlaubnis-%c2%a7%c2%a7-9-26-35-aufenthg/
https://berlin-hilft.com/2017/12/14/von-der-aufenthalts-zur-niederlassungserlaubnis-alle-voraussetzungen-und-details/#Lebensunterhaltssicherung_Was_bedeutet_das
https://berlin-hilft.com/2017/12/14/von-der-aufenthalts-zur-niederlassungserlaubnis-alle-voraussetzungen-und-details/#Lebensunterhaltssicherung_Was_bedeutet_das
https://berlin-hilft.com/2017/12/14/von-der-aufenthalts-zur-niederlassungserlaubnis-alle-voraussetzungen-und-details/#Lebensunterhaltssicherung_Was_bedeutet_das
https://berlin-hilft.com/2017/12/14/von-der-aufenthalts-zur-niederlassungserlaubnis-alle-voraussetzungen-und-details/#Lebensunterhaltssicherung_Was_bedeutet_das
https://berlin-hilft.com/2017/12/14/von-der-aufenthalts-zur-niederlassungserlaubnis-alle-voraussetzungen-und-details/#Lebensunterhaltssicherung_Was_bedeutet_das

Fallbeispiel

: - NETZWERK Unternehmen
\IFF1) integrieren Flichtlinge

seit Januar 2021 in Deutschland Q

Flichtlingsschutz im Jahr 2021 erhalten

Ausbildung zur Fachkraft fur Lagerlogistik abgeschlossen und arbeitet
seit zwei Jahren in einem mittelstandischen Unternehmen

lebt in einer kleinen Mietwohnung 0
Sprachkenntnisse B1-Niveau Q
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Wer kann den Daueraufenthalt-EU beantragen? I NETZWERK Unternehmen

([H1]) integrieren Fluchtlinge

Personen mit anerkanntem Schutzstatus
Daueraufenthalt-EU nach § 9a AufenthG

* Asylberechtigte (§ 25 Abs. 1 AufenthG)

* Anerkannte Flichtlinge (§ 25 Abs. 2 AufenthG)
*  Subsidiar Schutzberechtigte (§ 25 Abs. 2 AufenthG)
*  Kontingentfliichtlinge (§ 23 Abs. 2 AufenthG)
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Welche Voraussetzungen mussen erfillt sein? S NETZWERK Unternchmen

([Hq) integrieren Fliichtlinge

Personen mit anerkanntem Schutzstatus

* 5 Jahre in Besitz einer Aufenthaltserlaubnis

* Vollstandig gesicherter Lebensunterhalt durch feste und regelmaRige Einkilinfte
* 60 Monate Beitrage zur Rentenversicherung

* Deutschkenntnisse auf Niveau B1

* Ausreichender Wohnraum

* Beschaftigungserlaubnis

* Grundkenntnisse der Rechts- und Gesellschaftsordnung

* Keine Straftaten

* Geklarte Identitat und Erflllung der Passpflicht

‘ Rechtsanspruch nach 5 Jahren Voraufenthaltszeit, kein Ermessen nach 3 Jahren moglich
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WaS gilt ES ZU beaChten? |i=i=i’ NETZWERI&Hnﬁi[.neghmen
it tchtlinge

Niederlassungserlaubnis

Erlischt bei 6-monatiger Abwesenheit aus Erlischt bei 6-jahriger Abwesenheit aus
Deutschland Deutschland oder bei 12-monatiger

) Abwesenheit aus der EU
kann widerrufen werden, wenn man

keinen gultigen Pass oder Passersatz mehr erlischt, wenn ein langfristiger
besitzt Aufenthaltstitel in einem anderen EU-

Mitgliedstaat erworben wird

Eine Reise in das Herkunftsland muss vorher bei der zustandigen Auslanderbehorde angezeigt
werden (§ 47b AufenthG). Wird das nicht getan, kann die Niederlassungserlaubnis bzw. der
Daueraufenthalt-EU unter Umstanden entzogen werden.

Familiennachzug und Einblrgerung maoglich




#NUiFerklart geht weiter! .

NETZWERK Unternehmen

([Hq) integrieren Fliichtlinge

03. Mérz, 10:00-10:30 Uhr:

Einblrgerung: Chancen und Verfahren im Uberblick

10. Marz, 10:00-10:30 Uhr:

Auszubildende aus Drittstaaten: Rechtliche Grundlagen und praktische Tipps
17. Marz, 10:00-10:30 Uhr:

Umgang mit Diskriminierung und Rassismus: Handlungsmaoglichkeiten fir
Unternehmen




Save the Date: NUiFinar im Februar

,Mitwirkungspflichten und Passbeschaffung — Landerfokus: Afghanistan, Syrien, Eritrea, Ukraine“

In Deutschland lebende Auslander*innen miissen in der Regel sowohl ihre Identitdt nachweisen als auch
die hier geltende Passpflicht nach § 3 AufenthG erfiillen. Dies gelingt in der Regel durch die Vorlage
eines gliltigen Reisepasses. Doch was geschieht mit Gefllichteten, die keinen (gliltigen) Reisepass
vorzeigen konnen und zur Passbeschaffung aufgefordert werden?

Datum: Donnerstag, den 26. Februar 2026
Uhrzeit: 11:00 bis 12:00 Uhr

NETZWERK Unternehmen

) integrieren Fliichtlinge
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https://event.dihk.de/nuifinar_februar2026

PRAXISTIPPS FUR DEN
BERUFSALLTAG

m NETZWERK Unternehmen

integrieren Flichtlinge

- NETZWERK Unternehmen
) integrieren Fliichtlinge

Unbefristete
Aufenthaltstitel

S NETZWERK Unternehmen
ﬁ integrieren Flichtlinge

Niederlassungseriaubnis & S
Daueraufenthalt EU £l

Unbefristete Aufenthaltstitel -
Niederlassungserlaubnis & Daueraufenthalt-EU

- Méglichkeiten fiir Gefliichtete -

Die Niederlassungserlaubais (§ 9 AufenthG] und der Daueraufenthalt-EU (§ 9a Aufenth)
sind zeitlich unbefristete Aufenthaltstitel Das heiBt, dass sie einen dauerhaften Aufenthalt in
Deutschland ermaglichen.

i, Ligendie beide Kinnen
= die wnd der J parallel
Y beantragtwerden

Wann beantrage ich eher eine Niederlassungserlaubnis,

wann einen Daueraufenthalt-EU? o
Der Daveraufenthalt-EU empfiehlt sich dann, wenn geplant ist, eine Ausbildung ein

Studium oder eine Beschiftigung in einem anderen EU-Staat als Deutschland aufzu-

nehmen. Mit der Aufenthaltserlaubnis zum Daueraufenthalt-EL ist es fir diese Zwecke

méglich eine weitere, befristete Aufenthaltserlaubnisin allen EL-Landern~— auBer Irand
und Danemark- zu beantragen. Mit einer Niederlassungserlaubnis ist das nicht moglich

—:rlzl i, Der saragauf einen zusstzlchen einen wird imerhalb
| -\(j- von 90 Girei bai der EUSmat
= gestellt Ein Visum aw Einretse wird nicht bendtigt.

Infopapier ,Unbefristete
Aufenthaltstitel” hier
herunterladen

Wer kann die Titel beantragen?

Niederlassungserlaubnis Daueraufenthalt-EU

Persanen mit erleichtertem Zugang Personen mit sonstigen humanitiren | Personen mit ntem Schutzstatus
it A Riichtlingsanerkernung) thattszwecken Daueraufenthalt-EU nach §9a AufenthG
gseraubnis nach§ 26 Abs 3 ssungs s <
P PasfenthG

For
+ hoyberedhtigte(§25 Abs 1 AsfenthG)  Personen mit einem A nach 15 25 Abs 1 AufenthG) e
+ Anerkamte Flichtlinge (§ 25 Abs. 2 56 22 - 25 AufenthG", + Anerkennte FIG (525 Abs 2 Be
S Aufenthi) + subsidiirer Schutz (§ 25 Abs 2 afentc) OSSR U $ 0
- ResettbmentFlictlnge [§23Abs. 4 AuferthG) + Subsidile Schuterechtigte § 25 Abs. 2 0 Gs-
AufenthG) - Absdhiebeverbote (§25 Abs 3 AufenthG) PR Fu N
AufenthG)

VORBEREITUNG

WIE UNTERNEHMEN
UNTERSTUTZEN KONNEN

FORDERANGEBOTE
RICHTIGNUTZEN

+ Kontingentflichtlings [§ 23 Abs. 2
+ Aufenthalt in Hirtefallen § 232 AufenthG)

— Aufentht)
—
@N + Bleberacht fir gut Integrierts (§ 252
oder § 25b AufenthG]

p diredt Aufenthts ader £Umach 592
I AufertnG erteift werden Esist aber migiich, beide Titel im Aschiuss nachdem Wechsel ineine.
f Aufenthaitserlaubes fix Factirsfte 2ubeantragen (2 Bl 65 182 18b, oder § 18 AufenthG)

24

WORKBOOK
ZUR PRUFUNGSVORBEREITUNG
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https://crm.nuif.de/images/materialformular/produkt_infopapier-unbefristete-aufenthaltstitel.pdf?v=1770639001
https://crm.nuif.de/images/materialformular/produkt_infopapier-unbefristete-aufenthaltstitel.pdf?v=1770639001
https://www.youtube.com/watch?v=05ySegCCNxM

Auf der Suche nach Beratung zum Thema? TN ke
Q&A zum #NUiFerklart ,Niederlassungserlaubnis &
Daueraufenthalt-EU“

Gleich im Anschluss
um 10:30 Uhr!

s

Direkter Kontakt zum NUiF-Team ‘.«‘
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https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/netzwerk/das-team/
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/netzwerk/das-team/
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/netzwerk/das-team/

NETZWERK Unternehmen
(IH{]) integrieren Fliichtlinge

Das NETZWERK Unternehmen
integrieren Fllchtlinge ist zu

erreichen:
pe r IVI a i I u nte r * E%:‘xé?i%%?terium Dm
030/20308-6550 ‘ Online unter
" fo @ 1 te e h men- H aufgrund eines Beschlusses Durchgefiihrt von der
WWW, n u If. d e des Deutschen Bundestages DIHK Service GmbH

integrieren-fluechtlinge.de
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