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des Deutschen Bundestages DIHK Service GmbH
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AsylbLG/SGBIII (Arbeitsagentur/Sozialamt) SGB Il (Jobcenter)
AUFENTHALTSERLAUBNIS UNBEFRISTETER AUFENTHALT
Erteilungsgrund Arbeitsmarktzugang  Familiennachzug Niederlassungserlaubnis (NE) Daueraufenthalt-EU (DA-EU)
Asylberechtigung* Verfolgung durch den ¢ Zeitliche und rdumliche Unein- * Zeitliche und raumliche Unein-
Herkunftsstaat oder geschranktheit in Deutschland geschranktheit in Deutschland und in der EU
staatsahnliche Akteure « Ist nicht an einen Aufenthaltszweck * Ist nicht an einen Aufenthaltszweck gebunden
) Anspruch auf gebunden * Erlischt bei 6-jahriger Abwesenheit
Bedrohupg f:le.s eigenen Lebens privilegierten * Erlischt bei 6-monatiger aus Deutschland oder bei 12-monatiger
oder Freiheit im Herkunftcs!and e e Familiennachzug Abwesenheit aus Deutschland Abwesenheit aus der EU
Flijchtlingsschutz* aufgrund vor I.Rass.e, Religion, Erwerbstatigkeit gestattet
StaatqugehPrlgkelt, G."l:'PPe"' Keine Weiterwanderung in andere (visafreie) Weiterwanderung in andere
zugehdrigkeit oder politischer Schengen-Staaten Schengen-Staaten
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Voraussetzungen * Herausragender Integrationsleistung
g * Deutschkenntnissen auf C1-Niveau
:...'.'O...'..............’.....: .sicherungvon75%desLebens_
L] * L]
o Hlermlt Wl.rd ?uchf:ler . 3 unterhalts fiir sich und die Familie
+ Reiseausweis fiir Fliichtlinge 3
E ausgestellt (nur bei der E o . . .
s Asylberechtigung und : * Sozialhilfen wie SGBI, Wohngeld du Kurzarbeitergeld sind erlaubt
s Fliichtlingsschutz) 3 * Rentenvorsorge: Einzahlung von mind. 60 Monaten in gesetzl. Rentenversicherung
R LI LRI TR RRRRRIRER LS (Ausnahmen bei anerkannten Ausbildungen und Abschliissen sind méglich)
* Ausreichender Wohnraum (ca. 12 m2 pro Person)
* Grundkenntnisse der Rechts-und Gesellschaftsordnung
* Keine Straftaten
Einbiirgerung

(Notwendige Unterlagen erféhrt man im Erstgesprach mit der Einbiirgerungsbehérde)

Vorrausetzungen

* Im Besitz einer Aufenthaltserlaubnis oder einer Niederlassungserlaubnis

* 6-8 Jahre Aufenthalt in Deutschland (inkl. Asylverfahren)

* |dentitat & Staatsangehorigkeit geklart

* Abgabe alter Staatsangehdrigkeit

* Deutschkenntnisse von mind. B1

* Bekennung zur freiheitlich demokratischen Grundordnung (z.B. durch Einbiirgerungstest)
* Kein Bezug von Arbeitslosengeld Il und Sozialhilfe

* Keine Vorstrafen
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