NUiF-Webinar: Rekrutierung von internationalen Mitarbeitenden -
eine Chance fur Unternehmen?

Auf der Suche nach
Fachkraften?
Unser Angebot!

Mit dem Pilotprojekt ,,Hand in Hand for International Talents"
neue Wege gehen



Wir setzen als Pilotprojekt das Fachkrafte- §‘”’

. : . Z HAND IN HAND FOR
Elnwanderungsgesetz in der Praxis um Z (\\& INTERNATIONAL TALENTS

A

Wir rekrutieren Fachkrafte aus zehn IHK-Berufsgattungen:

» Berufe in der Bauelektrik, der elektrischen Betriebstechnik, Elektrotechnik

* Berufe in der Informatik, der Informations- & Telekommunikationstechnik, der Softwareentwicklung

» Koche/Kochinnen, Berufe im Hotelservice, Berufe im Gastronomieservice und in der Systemgastronomie

Die Qualifikation ist beruflich gleichrangig:

 formaler, mindestens teilweise anerkannter Berufsabschluss Indien
* mindestens zweijahrige Praxiserfahrung { Vietnam

Brasilien
Die Fachkrafte kommen sprachlich qualifiziert:
e Dbei Einreise zertifiziertes A2 oder B1 Niveau

* |HK-Pilotregionen: Dusseldorf, Erfurt, Libeck, Reutlingen, Rostock, Minchen und

Offenbach

* Unsere Partner: Bundesagentur fur Arbeit, IHKs, AHKs, IHK FOSA

* Forderung durch das Bundesministerium fur Wirtschaft und Klimaschutz
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Wir begleiten Unternehmen von der Rekrutierung bis zur 3 € o AT i N AL TALENTS
Integration durch das Verfahren AN

Hand in Hand for International Talents

v’ unterstitzt Organisation und ggf. Begleitung von (digitalen) Vorstellungsgesprachen

v’ begleitet das Berufsanerkennungsverfahren und Gbernimmt die Kosten dafur

v’ zahlt und organisiert die sprachliche Qualifizierung bis zum zertifizierten Deutschsprachniveau B1 im Drittstaat
v’ unterstitzt Sie bei der Beantragung des Visums fur die Fachkraft. Auch hier: inklusive Kosteniibernahme

v’ unterstitzt — bei Bedarf — im Prozess einer Anpassungsqualifizierung

v’ beréat bei der betrieblichen und gesellschaftlichen Integration in Deutschland

v’ berat/unterstitzt bei berufsbezogenen Deutschsprachkurses B2 in Deutschland (bezuschusst durch das BAMF)



lhr Beitrag fur die erfolgreiche Vermittlung g\‘"’z HAND IN HAND FOR
einer Fachkraft ist wichtig Z /"\§ INTERNATIONAL TALENTS

Pauschalen
 Kleinst- und Kleinunternehmen 2.900€ -> Sie zahlen die Pauschale, wenn Sie einen
(bis 49 MA) Arbeitsvertrag mit der Fachkraft
* MittelgroBe Unternehmen 3.400€ abgeschlossen haben
(bis 249 MA) Diese Pauschale flielst zu 100 Prozent in die
* GroBunternehmen 4.400€ Vorbereitung und Qualifizierung der Fachkrafte
(Gber 250 MA)

So ubernehmen Sie Verantwortung
fur die dauerhafte Integration der Fachkraft

* Unterstutzung bei der betrieblichen und sozialen Integration

Branchen- und ortslibliche Entlohnung

Ggf. entgeltliche Freistellung fiir Anpassungsqualifizierung

Entgeltliche Freistellung wahrend des B2-Berufssprachkurses
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Sie bekommen Fachkrafte —
und ein tragfahiges
Netzwerk zur Unterstlutzung

SEHN, ‘




Unsere nachsten Recruiting Days (25.-27. April 2023)

* Virtuelle Veranstaltung im Speed-Dating-Format, bei dem Unternehmen mehrere Fachkrafte aus unserem Projektpool in
10-15-minuttigen Gesprachen niedrigschwellig kennenlernen kénnen.

Welche Unternehmen kdnnen teilnehmen?
e Alle Unternehmen konnen dabei sein, eine Projektteilnahme ist flir die Teilnahme an der Veranstaltung nicht

notwendig.

Sie haben ein sehr spezifisches Anforderungsprofil?
e Kein Problem: Mit Hilfe unserer Kurzprofilmappen kénnen Sie zielgerichtet genau die Personen einladen, die zu Ihrem

Wunschprofil passen.

Sie haben nach der Veranstaltung Interesse an einer oder mehreren Fachkraften?
« Dann schlieRen wir einen Dienstleistungsvertrag mit Ihnen ab und leiten ein oder mehrere ausfiihrliche/s

Vorstellungsgesprach/e in die Wege!

Sie suchen
FACHKRAFTE IM BEREICH IT, ELEKTRONIK, INDUSTRIEELEKTRIK

ODER HOTELLERIE?
LERNEN SIE UNSERE FACHKRAFTE KENNEN!




ANSPRECHPARTNERINNEN

Carolin Ruppert und Anine Linder
Projektleitung DIHK Service GmbH
Tel: +49 30 20308 6580/-81
projektleitung _hih@dihk.de

Silvia Rager
Projektleitung Bundesagentur fir Arbeit

Tel.: +49 911 179 6726
silvia.rager3@arbeitsagentur.de

Gefordert durch:

% Bundesministerium
flr Wirtschaft
und Klimaschutz

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

Durchgefiihrt von der
DIHK Service GmbH

in Kooperation mit

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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